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Program 1004 PROGRAM JAVNIH POTREBA U SOCIJALNOJ SKRBI



Osiguravanje korisnicima dostojanstvenog i sigurnog života u Domu uz dostupnu i kvalitetnu zdravstvenu njegu, psihosocijalno funkcioniranje korisnika, socijalno uključivanje i integracija u zajednicu, aktivno sudjelovanje i očuvanje sposobnosti korisnika uz učinkovito i transparentno korištenje javnih sredstava u obavljanju djelatnosti Doma sa aspekta kvantitete i kvalitete pružanja usluga korisnicima.


Zadovoljstvo korisnika i njihovih obitelji (skrbnika) uslugama smještaja u Domu
Poboljšana tjelesna aktivnost korisnika
Bolje zdravstveno stanje korisnika


Adekvatnim smještajem korisnika, njegom i brigom o zdravlju, kvalitetnom prehranom, održavanjem higijene  prostora i korisnika, individualnim i grupnim radom s korisnicima kroz razgovor, poticanje, savjetovanje te nizom tjelesnih aktivnosti, radionica, međusobnim druženjima, uključivanjem u društvene manifestacije i organiziranjem izleta, postigli bi se planirani ciljevi ovog programa.

Program se ovim Financijskim planom u 2025. godini financirao uglavnom sredstvima iz prihoda koje ostvarujemo od osnivača u iznosu od 8.892 € za rad Upravnog vijeća Doma. Odgovornim radom članova Upravnog vijeća u pravovremenom donošenju ključnih odluka  za realizaciju aktivnosti Doma i njihovom provedbom uz nadzor našeg Upravnog vijeća, postići ćemo ciljeve koji jamče da se naši korisnici osjećaju sigurno i zbrinuto u svim aspektima života u Domu.



Program 1005 MINIMALNI FINANCIJSKI STANDARD – SOCIJALA

Stvaranje osnovnih uvjeta za smještaj korisnika kroz uspostavu minimalnih tehničkih i ljudskih resursa

Zadovoljstvo korisnika smještajem u našem prostoru, pristupom osoblja brizi o korisniku i opremom koja se u tu svrhu koristi.

Program sadrži niz aktivnost koje su u funkciji nužnog tekućeg i investicijskog održavanja smještajnih kapaciteta naših korisnika, uređenja i opremanja prostora, nabave opreme za adekvatnu brigu o korisnicima i korištenje, osnovne razine psihosocijalne podrške, osnovne zdravstvene zaštite i minimalnih kadrovskih standarda. 



Za realizaciju ovog programa u 2025. godini nadležni proračun ministarstva je osigurao  694.794 €, od čega se najveći dio u iznosu od 653.332 € u planu odnosio na rashode za zaposlene u broju koji je prema minimalnim standardima predviđen za brigu i njegu o trenutno smještenim korisnicima, a manji dio u iznosu od 11.590 € za materijalne rashode, te 29.871 € za ulaganja u nabavu proizvedene dugotrajne imovine. Izvršenjem Programa na razini od 99%, kroz realizirane rashode za zaposlene indeksom 99,34% te nabavom novog dostavnog vozila i dijelom nedostajuće opreme, postigli smo ciljeve koji sadrže nužni standard brige o korisniku, kroz kvalitetu smještajnih kapaciteta i boravka te sigurnosti kako korisnika tako i našeg osoblja.






Program 1006 PROGRAM IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA DZSIN



Unapređenje djelatnosti kroz višu razinu usluga koje pružamo smještenim  korisnicima, kroz poboljšane uvjete smještaja i života u Domu, te razvoj novih dodatnih socijalnih usluga  za vanjske korisnike




Zadovoljstvo, osjećaj sigurnosti i zbrinutosti korisnika usluge smještaja i izvaninstitucionalnih usluga Doma i njihovih obitelji (skrbnika).


Većim obujmom i kvalitetom usluga smještenim korisnicima, bogatijim programima aktivnosti i uključivanja, većom razinom sigurnosti i komfora i razvojem cjelovitog spektra usluga pomoći u kući, ponudit ćemo potrebitima u Domu ali i na području Grada Petrinje nove dodatne usluge, kojima ćemo boravak u Domu učiniti komfornijim a korisnicima izvaninstitucionalnih usluga  omogućiti da se duže zadrže u svojim domovima uz svoje obitelji. 





Za realizaciju ovog Programa Financijskim planom za 2025. godinu,  planirali smo sredstva u iznosu od 196.860 €, od čega je 129.815 € namijenjeno rashodima za zaposlene, 61.545 € materijalnim rashodima, a 5.500 € za nabavu dugotrajne imovine. Zbog mnogobrojnih financijski izazova, prije svega nedostatnih prihoda Program je realiziran sa svega 22,57%, pa je iskorišteno tek 44.212 eura za potrebe materijalnih rashoda i 219,90 eura za nabavu proizvedene dugotrajne imovine. No i pored toga smatramo da smo većim angažmanom naših zaposlenika postigli temeljne ciljeve ovog Programa vezanim za viši standard naših smještenih korisnika.





























Program 1007 REDOVNA DJELATNOST USTANOVA SOCIJALNE SKRBI


Osiguravanje obavljanja redovne djelatnosti Doma kroz sveobuhvatno akceptiranje i pokrivanje svih aktivnosti koje se u Domu odvijaju, od stručnog rada, administrativnih poslova, organiziranja prehrane do pomoćno tehničkih poslova te režijskih troškova.




Adekvatan i pravovremen odgovor na svaki tekući i periodični zadatak i zahtjev koji se u pojedinom segmentu poslova Doma pojavljuje.


Program obuhvaća sve logističke aktivnosti koje se u Domu obavljaju da bi kao ustanova socijalne skrbi pokazao gospodarsku osobnost i odgovornost prema potrebama zajednice i korisnika koji u njemu borave. Sve to podrazumijeva obavljanje administrativno tehničkih poslova svih vrsta, izvještavanje nadležnih institucija i javnosti, organiziranje stručnog rada s korisnicima kroz odgovarajući smještaj, prehranu, prijevoz korisnika, pranje i glačanje rublja, pojačanu njegu i brigu o zdravlju korisnika, fizikalnu terapiju, radno-okupacijske aktivnosti kao i pružanje pomoći u kući, odnosno pripremu i dostavu obroka izvan institucionalnim korisnicima.




Program se Financijskim planom u 2025. godini financirao sa ukupno 2.371.717 € od čega se najveći dio u planu odnosio na rashode za zaposlene. Sa utrošenih 2.080.787 € Program je realiziran  sa 87,73%  sredstava od ukupno planiranih. Najveći segment Programa bili su rashodi za zaposlene koji su u konačnici izvršeni sa 99%, potom su tu materijalni rashodi koji su sa utrošenih 686.000 € na 74% ukupno planiranih. Financijski rashodi planirani sa 6.600 € završno su realizirani iznosom od 5.806 € ili 87,97% od planiranih.  Realizacijom sredstava iz ovog programa, mada nižom od planskih veličina, ostvarili smo ciljeve koji činjenično ukazuju da naša ustanova  obavlja svoju redovnu djelatnost sveobuhvatno i po svim pravilima struke, na odgovorno ponašanje prema zajednici, našim korisnicima i zaposlenicima, a da se pri tome ne zanemaruje transparentnost u poslovanju kao jedan od vrlo bitnih ciljeva.






