DOM ZA STARIJE OSOBE PETRINJA
Petrinja, Trg narodnih ucitelja7
KLASA: 112-01/26-01/02

URBROJ: 2176-119/01-26-1

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZzbama
(,,Narodne novine, broj 29/24), ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrb
(..Narodne novine, broj 61/18) i ¢lanka 28. Statuta Doma za starije osobe Petrinja ravnatel]

Doma za starije osobe Petrinja 12.06.2026. godine raspisuje
NATJECAJ ZA PRIJEM U RADNI ODNOS

1. za radno mjesto CISTAC-SPREMAC
1 izvrsitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme
Uvjeti:
= zavrsena osnovna Skola
* nanatjecaj se mogu javiti 1 osobe bez radnog iskustva
2. za radno mjesto PORTIR/RECEPCIONER
1 izvrsitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme
Uvjeti:
e zavrieno Cetverogodi$nja srednjoskolsko obrazovanje
e zavrieno osposobljavanje za rad na racunalu

e radno iskustvo | godina

Uz prijavu obavezno priloziti:
e prijavu na natjecaj-vlastoru¢no potpisanu
e Zivotopis- vlastorucno potpisan
e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

o preslika svjedodZbe

e kao dokaz poznavanja rada na racunalu kandidat moze priloziti potvrdu/certifikat da je
osposobljen za rad na racunalu ili vlastoruéno potpisanu izjavu o poznavanju rada na
ratunalu

e uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomoéno
osuden za kaznena djela (ne starije od tri mjeseca)

e dokaz o radnom stazu, elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka kroz HZMO (ne stariji od 30 dana od dana objave natjec¢aja)

Na ovaj Natjetaj mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi koji
imaju rodno znacenje koristeni u ovom Natjedaju odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez
obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Kandidat koji prema posebnim zakonima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi na
natjeCaj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢&lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21)
te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom



(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZan se u prijavi na natjeaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju
priloZiti sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja putem sljedece poveznice
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. 98/19), uz prijavu na natjecaj duZan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapoS§ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2,
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podno$enja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzan je uz prijavu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti prema popisu na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja putem sljedece poveznice
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti 1 dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu
smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Na natje¢aj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola. Natjeéaj se objavljuje u
Narodnim novinama, na oglasnoj plo¢i Doma 1 web stranici Doma.

Rok za podnosSenje prijava je 10 dana od objave u Narodnim novinama.

Nepotpune 1 nepravovremene prijave neée se razmatrati. Kandidati dokumente dostavljaju
iskljucivo o neovjerenim preslikama i ne vracaju se.

Prijave na natjeCaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: Dom za starije osobe
Petrinja, Trg narodnih ucitelja 7, 44 250 Petrinja, s naznakom za koji se natjeaj osoba
prijavljuje (npr. ,,za natjecaj-¢ista¢-spremac™; ,,za natjecaj-portir/recepcioner).

Izjava 0 poznavanju rada na racunalu nalazi se na web stranici Doma za starije osobe Petrinja.
https://dompetrinja.hr/dokumenti/natjecaji/

Dom zadrzava pravo ponistenja natje¢aja, odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Prijavom na natje¢aj kandidati su izri¢ito suglasni da Dom za starije osobe Petrinja moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno
odredbama Opée uredbe o zastiti podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zadtiti osobnih
podataka (Narodne novine, broj 42/18).
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