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Obrazlozenje Opceg dijela polugodi$njeg izvr§enja Financijskog plana za 2026.
godinu

Financijski plan za 2026. godinu utvrden je kroz izvore sredstava za financiranje rashoda potrebnih za
provedbu postojecih programa odnosno aktivnosti koje proizlaze iz postojecih propisa i okolnosti u
kojima trenutno obavljamo svoju djelatnost.

Zavr§etkom obnove i opremanja Doma, nakon povratka nasih korisnika i cijelog proslog proracunskog
razdoblja funkcioniranja u Petrinji, posiovanje Doma za starije osobe Petrinja se u ovom planskom
razdoblju kona¢no poéelo konsolidirati u svakom pogledu pa i onom financijskom. Kao Sto smo i
predvidali na ogledno plansko razdoblje dosta velik utjecaj ima poslovanje iz 2025. godine, prvenstveno
zbog ostvarenog manjka i kumuliranih dugovanja prema dobavlja¢ima, ali se taj utjecaj ve¢ u ovom
polugodisnjem poslovanju po¢eo relaksirati i takav trend ¢e se nastaviti do konca aktualnog planskog
razdoblja.

Kako se financijski plan temelji na radu sa punim kapacitetom od 188 korisnika u mati¢nom objektu u
Petrinji, te primjeni novog cjenika nasih usluga, sinergija ovih parametara je ve¢ pocela stvarati
zadovoljavajuéi financijski potencijal vlastitih prihoda za pokriée planiranih rashoda poslovanja i
postupno saniranje manjka ostvarenog u prethodnom razdoblju. Pored toga tekuci plan pociva i na
znacéajnom broju izvaninstitucionainih usluga koje pruzamo na podrucju Grada Petrinje, od pripreme i
dostave obroka na kuénu adresu nasih korisnika, do pripreme i dostave obroka korisnicima Doma za
odrasle osobe Petrinja i Zaklade biskup Josip Lang. Kako je ovdje rije¢ o preko 400 korisnika &to
institucijskih $to izvaninstitucionalnih usluga, sve upucuje na potrebu izuzetno kompleksne i zahtjevne
organizacije rada kako sa aspekta potrebnih ljudskih resursa nasih zaposlenika tako i financijske
komponente, da bi u konaénici rezultat bio najbolji omjer radne uginkovitosti i financijskog rezultata
poslovanja Doma.

Jedna od takoder bitnih pretpostavki za uspje$nu realizaciju planskih parametara je i stabilno trZiste
proizvoda i usluga sa cijenama &iji ¢e prirasti biti u okvirima doista minimalnih stopa inflacije te stabilno
trziste rada za kadrove koji su nam neophodni za obavljanje nase djelatnosti. Buduéi se ovaj plan bazira
na postoje¢im cijenama rada naseg osoblja, misfjenja smo da bi svako daljnje znacajnije povecanje
ovog parametra trebalo pratiti poveéanje iznosa decentraliziranih sredstava iz proratuna naseg
nadleznog ministarstva. Takoder smo misljenja da je krajnji trenutak da se povecéaju ugovorene cijene
sa ministarstvom ,u mrezi socijalnih usluga“, buduéi trenutne cijene datiraju jos iz 2019. godine.
Sukladno svemu navedenom, trenutno mozemo izraziti zadovoljstvo jer je evidentno da smo ovo
plansko razdoblje zapoéeti u znatno boljim okolnostima od onih u nekoliko prethodnih razdoblja, sa
radom na konac¢no samo jednoj lokaciji, $to je izravno utjecalo na zna¢ajno manje rashode poslovanja,
ali i kvalitetnije upravljanje troS§kovima na svim razinama.

Sukladno angazmanu navedenih parametara i opéih trzisnih uvjeta polugodi$nje izvrdenje Financijskog
plana za 2026. godinu sadrzi sljedece prihode prema izvorima:

PREGLED PRIHODA PO SKUPINAMA za 2026. godinu

r.br. Naziv skupine Iznos EUR
1. 63 Pomodi iz inoz. i od subjekata unut. opéeg proracuna 0,00
3. 64 Prihodi od imovine 4,71
4, 65 Prihodi od administrat. pristojbi i po poseb. propisima 978.198,08
5 66 Prihodi od prodaje roba i usluga, donacija 236.210,06




6. 67 Prihodi iz nadleznog prora¢una i od HZZ0O-a po ugovoru 317.534,52
UKUPNO 1.531.947,37

Sukladno iskazanom pregledu, DZSO Petrinja je u izvjeStajnom razdoblju realizirao 41,74 % od ukupno
planiranih prihoda na godi$njoj razini, $to je razvidno iz sljedece tabele:

i réenje 20251 2ol plan 2026, Tzyreanie 2028) indeks A lindeks a2

A RACUN PRIHODA I RASHODA 1 2 3 4
& Prihodl poslovanja : 1.286441,89  3.670,000,00 15194737 117.46% 41,749
63 Pomoéi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proraéuna 20.191,18 0,00 0,00%
G34 Pomo¢i od izvanproracunskih korisnka 2919118 0,00%
5341 Tekuce pomodi od izvanproracunskih korisnika 28 191,18 0,00%
64 Prihedi od imovine 5,22 1,00 4,71 90,23% 471,00%
1 Prihodi od financyske imovine 522 471 90,23%
6413 Kamate na orocena sredstva i depozite po videnju 522 471 90,23%
55 Prihodi od upravnih | admintstrativnih pristobl, pristojbi po p im prop 1 nak 887.040,03  2674.806,00 97619808  133,35% 36,57%)
652 Prihodi po posebnim propisima 687.040,03 978.198,08 138,35%
6526 Oslali nespomenuti prinodi 687.040,03 978 198,08 138,35%
66 Prihod| od prodaje prolzvoda | robe te pruZenih usluga, prihodi od donacija te povral 100.529,28 300.389,00 23621006  234,37% 78,63%)
661 Prihodi od prodaje praizvoda i robe te pruzenih usluga 100.529,28 236210,06 234,97%
6815 Prihodi od pruzenih usluga 100,529,28 236 210,06 234,97%
67 Prihodi iz nadleZnog proratuna i od HZZ0-a ljem ugovornih 488.676,18 894.794,00 317.634,52 67,75% 45,70%
71 Prihodi iz nadleznog proratuna za financiranje redovne djelanosti proracunskih korisnika 468 676,18 317.534,52 67,75%
711 Prihoai iz nadieznog proraéuna za financiranje rashoda poslovanja 468.676,18 317.534,52 67,75%

Prikaz realiziranih prihoda Doma ukazuje na izvr§enje ukupno planiranih prihoda na razini od nepunih
42%, Sto je nedto manje od idealne planske proporcije za ovo razdoblje, ali nikako nije zabrinjavajuce
budu¢i postoje izvjesne rezerve kroz prihode koje éemo ostvariti u drugom dijelu polugodisnjeg
razdoblja.

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknadi, zapravo
prinodi po nadim ugovorima o pruzanju socijalne usluge smjestaja korisnika, u ovom su trenutku
ostvareni na razini od 978 tisuc¢a € §to je 36,57% od ukupno planiranih za 2026. godinu, ali je za o&ekivati
latentni prirast ovih prihoda u narednom razdoblju, s obzirom da je u praksi prisutan trend smjestaja sve
veceg broja korisnika kojima je potreban visi stupanj usluge koji izravno podrazumijeva i veéu ugovorenu
cijenu smjestaja. Valja napomenuti da ovako ostvareni prihodi ¢ak 38% veci od isti prihoda realiziranih
u izvjestajnom razdoblju 2025. godine.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga, su vlastiti prihodi koje Dom ostvaruje pruzanjem
izvaninstitucionalne usluge Pomo¢ u kuéi na podru¢ju Grada Petrinje (dostava obroka korisnicima) te
pripremom i dostavom obroka korisnicima Doma za odrasle osobe Petrinja i Zakiadi Biskup Josip Lang
u Maloj Gorici. Ovi su prihodi u prvih 8 mjeseci oglednog razdoblja realizirani iznosom od 236 tisuc¢a € i
indeksom 78,63% u odnosu na ukupno planirane za 2026. godinu, a veéi su preko 57% od idealne
planske proporcije za ovo razdoblje i sadrze potencijal koji bi u drugom dijelu razdoblja mogao dati i
bolje rezultate povratkom svih korisnika u obnovljeni Dom za odrasle osobe Petrinja. Treba ukazati i na
¢injenicu da su ovako ostvareni prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga ¢ak 135% vedi
od tih prihoda ostvarenih u prvom polugodistu 2025. godine.

Prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZO-a temeljem ugovorenih obveza, uglavnom su prihodi koje
Dom ostvaruje od naseg nadleznog ministarstva kroz uplatu decentraliziranih sredstava za financiranje
redovne djelatnosti, odnosno dijela nasih rashoda posiovanja. U izvjeStajnom razdoblju realizirano je
317,5 tisuca € ovih prihoda, Sto je 45,7% od ukupno planiranih za promatrani period.

Malo nas zabrinjava €injenica da ovi prihodi iz naseg nadleznog ministarstva zapravo ve¢ godinama
stagniraju u apsolutnim iznosima koje dobivamo, buduéi je cijena rada zaposlenih u javnim sluzbama
viSekratno poveéavana uz rast cijena energenata, prehrambenih artikala, usluga i prisutne stope
inflacije.

Rashodi poslovanja Doma u ovom polugodi$njem razdoblju ostvareni su iznosom od 1.409.620,29 € i
suCeljavanjem sa realiziranim prihodima, konacno nakon viSe proracunskih razdoblja ukazuju na
pozitivan trend u poslovanju Doma, odnosno dugo ¢ekani visak prihoda nad rashodima u iznosu od
122.327,08 €. Struktura ostvarenih rashoda vidljiva je iz sljedece tablice:



Raéun / opis: lzvrienje 2025. lzvorni plan 2026 lzvrSenje 2026. Indeks 31 Indeks 3/2

A, RAGUN PRIHODA | RASHODA' 1 2 ; 3 4 g
3 Rashodi poslovanja 1.505.722,16 3.494.999,00 1.409.620,29 95,07% 40,33
31 Rashodi za zaposlene 1.137.405,69 2.508.250,00 1.018.287,49 91,38% 40,60%|
311 Place (Bruto) 949.317,33 857.445,36 90,32%

3111 Place za redovan rad 943.010,91 850461,76 90,19%

3113 Place za prekovremeni rad 6.306,42 6.983,60 110,70%

312 Ostali rashodi za zaposlene 37.606,56 20739,32 55,10%

3121 Ostali rashod) za zaposlene 37 606,56 20739,32 55,10%

313 Doprinosi na place 150.481,80 140.102,81 93,10%

3132 Doprinosi za obvezno zdravsiveno osiguranje 150 481,80 140 102,81 93 10%

32 Materijalnl rashodi 364.046,03 979.750,00 390.163,46 107,17% 39,82%)
321 Naknade tro8kova zaposlenma 37 706,81 33 521,69 88,90%

3211 Sluzbena putovanja 1.726,51 1.785,80 103,43%

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu 1 odvojeni Zivot 34.698,10 30.406,19 87 63%

3213 Strucéno usawrsavanje zaposlenika 128220 1.329,70 103,70%

3214 Ostale naknade troskova zaposlenima 0,00 0,00 0,00%

322 Rashodi za materijal i energyu 261 256,44 262.333,98 100,41%

3221 Uredski matenjal 1 ostali materyjalni rashodi 17.128,13 18 820,40 109,88%

3222 Materijal i sirovine 163.642,42 162 461,91 99,28%

3223 Energija 71.508,95 74.986,51 104,86%

3224 Malerijal i dijelovi za tekuce i inveslicijsko odrzavanje 1.733,93 1.193,96 68,86%

3225 Sitni inventar i aulogume 1841,26 389,88 2117%

3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 5401,75 448132 82,36%

323 Rashodi za usluge 56.389,99 86.670,46 153,70%

3231 Usluge telefona, interneta, poste i pnjevoza 6.011,85 931475 154,84%

3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 2128761 22 407,01 105,26%

3233 Usluge promidzbe i informiranja 247148 1.401,57 56,71%

3234 Komunalne usluge 10261,37 3179704 309,87%

3238 Zdravstvene i veterinarske usluge 3507,23 3.234,63 92,23%

2237 Intelektualne 1 osobne usluge 3.350,67 6.979,16 208,29%

3238 Racdunalne usluge 480216 8.034,97 167,32%

3239 Ostale usluge 4697,62 350133 74,53%

328 Ostall nespomenuti rashodi poslovanja 857429 763733 89,07%

32591 Naknade za rad predstavnickih i izvrénin tjela, povierenstava i sh¢no 4.399,14 4.399,22 100,00%

3252 Premije osiguranja 315715 215136 68,14%

3293 Reprezentacia 88,05 7347 83,44%

22495 Pnistojbe i naknade 888,15 776,00 87,37%

3298 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 41,80 237,28 567 66%

34 Financijski rashodi 4.312,97 6.999,00 1.169,34 27,411% 16,71%;
343 Oslali financijski rashodi 4312,97 1169,34 2711%

3431 Bankarske usiuge 1 usluge platnog prometa 1.268,43 1.146,51 90.39%

3433 Zatezne kamate 304454 2283 0,75% |
|4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovina 50.673,91 75.001,00 17.584,30, 34,70% - 2345%|
142 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.673,91 75.001,00 17.584,38 34,70% 23,45%)
422 Postrojenja 1 oprema 25 527,30 17 584,38 68,88%

4221 Uredska oprema ) namjesta) 25157,40 3.238,00 12,87%

4223 Oprema za odrzavanje i zastitu 369,90 0,00 0,00%

4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 0,00 14 346,38 57.53%

423 Prjevozna sredstva 25 146,61 0.00 0,00%

4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 25,146 .61 0,00 0,00%

Kada je o rashodima rije¢ moramo ukazati na ¢injenicu da smo ogroman trud ulozili upravo u fokusiranje
na upravljanje troskovima o ¢emu najbolje svjedodi i ovaj tabelarni prikaz ostvarenih rashoda. 1z njega
je prije svega razvidno da su ukupno ostvareni polugodisnji troskovi poslovanja Doma indeksom od
40,33% zapravo ispod oGekivanih rashoda za ovo razdoblje, a da su apsolutno ostvareni rashodi po
pojedinim skupinama rashoda gotovo na razinama iz istog perioda 2025. godine, $to izravno de facto
ukazuje na nase napore da i pored svih financijskih izazova, rashode ¢vrsto drzimo pod kontrolom.

Rashodi u polugodi$njem izvréenju Financijskog plana za 2026. godinu realizirani su na sliede¢im
skupinama racuna:

- skupina rashoda 31 - Rashodi za zaposlene

- skupina rashoda 32 - Materijalni rashodi

- skupina rashoda 34 - Financijski rashodi

- skupina rashoda 42 - Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

Skupina rashoda 31 odnosi se na rashode vezane za isplatu pla¢a i materijainih prava zaposlenima u
Domu, a realiziranim iznosom od 1.018.287,49 € najveéa su skupina u ostvarenim rashodima. Ovako
realizirani rashodi za zaposlene indeksom od 40,60% izravno ukazuju na podatak da su manji
o¢ekivanih u promatranom razdoblju, ali i na ¢injenicu da u Domu nije bilo novih zapo$ijavanja. Takoder
je vidljivo da su realizirani rashodi za zaposlene nesto ispod razine ovih rashoda ostvarenih u istom
razdoblju prosle godine, ali je to prije svega zbog toga $to smo u prosloj godini bili dionik projekta ,Javni
radovi pa su obra¢un rashoda za zaposlene usli i zaposlenici iz projekta.

U skupini rashoda 32 materijalni rashodi, realizirani su rashodi za materijal, energiju, rashodi za usluge,
za struéna usavrsavanja, naknade za rad upravnog vijeéa i sli¢ni rashodi, koji su realizirani sa ukupno
390.163,46 €. Ostvareni iznos ukazuje na ¢injenicu da su nam materijalni rashodi sa indeksom od



39,82% znatno manji od ideaine planske proporcije za ovo razdoblje, ali da su i svega 7% veci od
ostvarenih u istom periodu prosle godine, pri éemu ne treba izostaviti fakt da su nam troSkovi u prvih
nekoliko mjeseci 2025. godine jos$ bili optereceni poslovanjem u dislociranoj jedinici u Sasu, $to pak
znaci da su nam reaino materijali rashodi u najmanju ruku manji ili jednaki proslogodi$njim.

Skupina rashoda 34 obuhvaca rashode za bankarske usluge i usluge platnog prometa, a u prvih 6
mjeseci ovog razdoblja realizirani su iznosom 1.169,34 €, odnosno indeksom od 16,71% u odnosu na
plan za 2026. godinu.

U skupini rashoda 42 realizirano je ukupno 17.584,38 € odnosno 23,45% od ukupno planiranih rashoda
za 2026. godinu, a nabavljeni su uredaji i oprema za 14.346,38 € i uredska oprema za 3.238,00 €.

Iz ovog polugodisnjeg izvréenja Financijskog plana za 2026. godinu, razvidno je da su nove cijene nasih
usluga unaprijedile financijski potencijal za realizaciju vlastitih prihoda, kako bi se isti mogli ravnopravno
suceliti sa egzaktno procijenjenim rashodima za ovu godinu. Nuzno bi bilo pokusati ukazati nasem
nadleznom ministarstvu da su cijene po kojima pruzamo nasu socijalnu uslugu smjestaja korisnicima
koji dolaze riesenjem Zavoda za socijalni rad, daleko ispod trzi$nih cijena ili da se pak ovaj izazov
pokus$a rijesiti povecanjem iznosa decentraliziranih sredstava.

Sve navedeno jasno i dalje ukazuje na potrebu i nasu namjeru da se Dom dodatno angazira i na
pronalazenju mogucnosti za realizaciju dodatnih prihoda, uz dakako odrzive cijene usluga, a pri tom
mislimo prvenstveno na cijenu smjestaja nasih korisnika u matiénom objektu, ali i ,sutra® u novim
objektima naselja u Malinovoj ulici. Smjer u kojem trebamo razmisljati je svakako proSirenje asortimana
nasih izvaninstitucionalnih usluga kroz usluge gerontodomacica i osobnih asistenata za potrebite, kako
bi osobe starije Zivotne dobi $to duze mogle ostati u svojim domacinstvima.

Uz ovo obrazlozenje u prilogu je i obrazloZenje Posebnog dijela polugodidnjeg izvr8enja Financijskog
plana Doma za 2026. godinu.
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